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Citta di Rivarolo Canavese

Servizio di pulizia degli uffici e locali comunali 2018/2021 - DUVRI

DATI DEL COMMITTENTE DEI LAVORI

COMMITTENTE

COMUNE DI RIVAROLO CANAVESE

SEDE LEGALE

VIA IVREA N. 60 — RIVAROLO CANAVESE 10086 -TO

DATORE DI LAVORO

SINDACO PRO TEMPORE

RSPP ING. GIACOMO DIEGO BECCARIA

MEDICO COMPETENTE DOTT. SIMONE CHIADO’ PIAT

ORARIO DI LAVORO LU-ME: ore 8.00-13.00 e 14.00-18.00 // MA-GI-VE: ore 8.00-14.00
AZIENDALE

ADDETTI ANTINCENDIO

VIGILI DEL FUOCO RIVAROLO: 115 - 0124 27100

ADDETTI PRONTO
SOCCORSO

CROCE ROSSA ITALIANA RIVAROLO: 112 - 0124 25000

DATI RELATIVI ALL’ATTIVITA IN APPALTO

COMMITTENTE DELLA GESTIONE

COMUNE DI RIVAROLO CANAVESE

RESPONSABILE DEL SETTORE

Arch. Enrico COLOMBO

RESPONSABILE DEL
PROCEDIMENTO

Geom. Antonella ROLANDO PERINO

DESCRIZIONE DELLE ATTIVITA DATE IN APPALTO

L’appalto ha per oggetto il “Servizio di pulizia degli uffici e locali comunali 2018/2021”.

Il servizio si intende all inclusive.

LUOGO DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO OGGETTO DELL’APPALTO

L’appalto ha per oggetto il servizio di pulizia dei seguenti immobili di proprieta comunale:

CODICI | DENOMINAZIONE UBICAZIONE

1 PALAZZO MUNICIPALE Via lvrea 60

2 BIBLIOTECA COMUNALE Via Palma di Cesnola 20
3 LOCALI POLIZIA MUNICIPALE Via Martiri delle Foibe 1
4 LOCALI SALA CONFERENZE Via Montenero 12

DATA DI INIZIO ATTIVITA

DURATA DELL’'APPALTO

36 MESI

IMPORTO A BASE D’ASTA

€ 120.153,60 + IVA

DI cUl COSTI PER LA SICUREZZA

€ 235584+ |VA
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o Ventilazione;
e Calore radiante;

e Condizionamento.

lluminazione: carenze nei livelli di illuminamento ambientale e dei posti di lavoro (in
relazione alla tipologia della lavorazione fine, finissima, ecc.)

Emissione incontroliata Materie prime nel ciclo produttivo

Agenti Emissione incontrollata Materie Ausiliarie nel ciclo produttivo
Cancerogeni | Trattamento o manipolazione volontaria a seguito di impiego nel ciclo produttivo
Emissione incontrollata da componenti strutturali (Es. amianto, ecc.)
Emissione incontroliata da componenti impiantistiche (Es. PCB, ecc.)
RISCHI TRASVERSALI
Processi di Lavoro usuranti: lavori in continuo, sistemi di turni, lavoro notturno
Organizzazione Pianiﬁcazipne degli_ gspc_etti gttinenti alla sicurezza e la s_alt_xte: programmi di controllo e
del Lavoro manutenzione degli impianti comprese I'e attr.ezzatyre d_l sicurezza
Procedure adeguate per far fronte a incidenti e a situazioni di emergenza
Movimentazione manuale dei carichi
Lavoro ai VDT (Data Entry)
F. . Intensita, monotonia, solitudine, ripetitivita del lavoro
attori = = = - T - .
Psicologici Carenze ql ?ontrubuto al'prqcesso demspnale e situazioni di conflittualita
Complessita delle mansioni e carenza di controllo
Reattivita anomala a condizioni di emergenza
Fattori Ergonomici
Fattori Sistemi di sicurezza e affidabilita delle informazioni
Ergonomici Conoscenze e capacita del personale

Norme di comportamento

Soddisfacente comunicazione e istruzioni corrette in condizioni variabili

VALUTAZIONE DEI RISCHI INTRODOTTI DALL’APPALTATORE

CHECK LIST RISCHI APPALTATORE

vengono utilizzati macchinari per lo svolgimento
del servizio oggetto dell’appalto? sil] nol Quali?

*Vengono utilizzati utensili manuali per lo svolgimento
del servizio oggetto dell’'appalto? sil] no[] Quali?

*Vengono utilizzati prodotti chimici per lo svolgimento
del servizio oggetto dell’'appalto? sil] no[] Quali?

*Vengono introdotti rischi aggiuntivi a carico
dei lavoratori (polvere, rumore, vibrazioni)? si[] no[] Quali?

*| lavoratori dell’appaltatore utilizzano dispositivi
di protezione individuale? si[] no[] Quali?
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*[ ] GESTIONE EMERGENZE

*[] UTILIZZO DI MOVIERI

yl

Misure integrative per la eliminazione o riduzione dai rischi da interferenze

A seguito dei rischi individuati, vengono impartite le seguenti ulteriori disposizioni a tutela della
sicurezza:

osservare la normativa che disciplina il complesso delle procedure di scelta del contraente
negli appalti e nelle forniture prevedendo di applicare sempre compiutamente i principi
contenuti nel D.Lgs. n. 81/2008 in tema di gestione della prevenzione e protezione;

nell'ambito dello svolgimento di attivita in regime di appailto, il personale occupato dall'azienda
appaltatrice deve essere munito di apposita tessera di riconoscimento corredata di fotografia,
contenente le generalita del lavoratore e l'indicazione del datore di lavoro. | lavoratori sono
tenuti ad esporre detta tessera di riconoscimento. Tale obbligo grava anche in capo ai
lavoratori autonomi che esercitano direttamente la propria attivita nel medesimo luogo di
lavoro, i quali sono tenuti a provvedervi per proprio conto;

i lavoratori delle ditte appaltatrici devono essere distinguibili dalle altre persone presenti nelle
strutture indossando tute da lavoro o camici riportanti indicazione relative alla univoca
individuazione della ditta o eventualmente al tipo di servizio erogato;

divieto di fumare durante le attivita lavorative;

divieto di portare sul luogo di lavoro e utilizzare attrezzature e sostanze non espressamente
autorizzate dal Datore di Lavoro Committente;

le attrezzature comunque devono essere conformi alle norme in vigore e le sostanze devono
essere accompagnate dalla relative schede di sicurezza aggiornate;

& necessario coordinare la propria attivita con il Responsabile dei lavori per definire le norme
comportamentali in caso di emergenza e evacuazione;

in caso di percezione di un potenziale pericolo avvertire immediatamente gli addetti
all'emergenza

Nellambiente di lavoro sono inoltre adottate le seguenti misure di prevenzione e protezione e di
emergenza:

i percorsi di esodo sono individuati segnalati da idonea segnaletica di sicurezza con cartelli
installati in numero e posizione adeguata;

i presidi antincendio sono segnalati da idonea segnaletica di sicurezza con cartelli installati in
numero e posizione adeguata ;

i nominativi degli addetti alla gestione delle emergenze e pronto soccorso devono essere
comunicati al Responsabile dei lavori ad eventuali altre aziende presenti al fine di progettare e
coordinare tali lavori;

la cassetta pronto soccorso con i contenuti previsti dal D.M. 388/03 & presente e segnalata da
apposita cartellonistica;

tutte le sostanze chimiche non utilizzate devono essere risposte in armadi chiusi, & inoltre fatto
divieto di mescolare fra loro prodotti che possono generare gas nocivi (es: ammoniaca e
candeggina)

tutte le attrezzature non utilizzate vanno correttamente riposte ed & fatto divieto lasciare
incustodite attrezzature che possono costituire possibile rischio taglio;

& fatto divieto il transito sotto le scale. Le scale mobili portatili devono essere a norma EN 131
e s.m.i. mentre il personale deve essere formato sul corretto utilizzo delle stesse.

La sicurezza di un ambiente di lavoro & data dall'insieme delle condizioni relative all'incolumita degli
utenti, alla difesa e alla prevenzione di danni in dipendenza di fattori accidentali. In ogni luogo di
lavoro, dopo aver adottato tutte le misure necessarie alla prevenzione, & indispensabile garantire la
sicurezza e l'incolumita degli operatori anche nel caso in cui dovesse verificarsi un incidente.

Barriere architettoniche / presenza di ostacoli

pagina 7 di 9



Citta di Rivarolo Canavese Servizio di pulizia degli uffici e locali comunali 2018/2021 - DUVRI

v la necessita di operare lavori non contemplati dal presente piano;
v esplicita e motivata richiesta dei rappresentati dei lavoratori delle aziende appaltatrice.

(luogoedata) .........coevviiiiviiiiiie e e,

Per I'impresa appaltatrice/lavoratore autonomo:

Datore di Lavoro

RLS
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